Program dzialalnosci $Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gliwicach

Program dziatalnoéci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gliwicach zostat opracowany na podstawie
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych
domoéw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238, poz. 1586 z pdzn. zm.)

Adresaci

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gliwicach jest osrodkiem typu AB, obejmuje wparciem osoby
przewlekle psychicznie chore i uposledzone umystowo.

Cel ogéliny funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gliwicach

Celem ogélnym funkcjonowania SDS jest organizowanie systemu oparcia spotecznego dla oséb, ktére
z powodu przewlektej psychicznej choroby, uposledzenia umystowego

majq trudnosci w codziennym funkcjonowaniu, zwtaszcza w ksztattowaniu kontaktt}w interpersonalnych
i spotecznych jak rowniez poprawa funkcjonowania spotecznego uczestnikow SDS zmierzajaca do
usamodzielnienia podopiecznych.

Srodowiskowy Dom Samopomocy typ A - Program dziatalnosci

Oferta dla uczestnikéw érodowiskowego Domu Samopomocy typu A jest skierowana dla osob przewlekle
psychicznie chorych. Dos$wiadczenie choroby psychicznej wigze sie Z poczuciem wyobcowania
i osamotnienia oraz trudnosciami w kontaktach z ludzmi.

Cele programu w odniesieniu do osdb przewlekle psychicznie chorych:

e prowadzenie rehabilitacji spotecznej rozumianej jako zespdl dziatan wspierajgco - aktywizujgcych
zmierzajacych do osiagniecia przez adresatéw programu poprawy jakosci zycia, samodzielnego
funkcjonowania oraz ograniczenia nawrotdw choroby,

e aktywizowanie do udziatu w zyciu spotecznosci lokalnej,

e przygotowanie 0s6b chorujacych psychicznie do powrotu na rynek pracy,

e podejmowanie dziatan przygotowujgcych srodowisko rodzinne i spotecznos¢ lokalng do integracji
z osobami z zaburzeniami psychicznymi,

e przeciwdziatanie instytucjonalizacji,

e reprezentowanie interesow 0s6b chorych psychicznie w spotecznosci lokalnej oraz
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, .

e rozwijanie i podtrzymywanie form samopomocowych wsrdd uczestnikéw SDS i ich rodzin,

e wsparcie dla rodzin oséb chorujacych psychicznie,

e kontynuowanie rehabilitacji uczestnikow SDS poprzez udziat w klubie samopomocy, galerii
»Sklepik z marzeniami”,

e wspoOipraca z innymi osrodkami wsparcia oraz instytucjami, organizacjami na rzecz osdb
chorujacych psychicznie.

Cele giowne realizowane sa poprzez nastepujace cele szczegé6towe:

e budowanie spotfecznosci opartej na zasadzie wzajemnej zyczliwosci, zrozumienia, wsparcia
w dazeniu do poprawy jakosci zycia i samodzielnosci,

e usamodzielnianie uczestnikéw domu w zakresie podstawowych umiejetnosci zyciowych,

e podnoszenie kompetencji interpersonalnych i intrapersonalnych,

e nawigzanie pozytywnych kontaktéw ze $rodowiskiem lokalnym, integracje ze spotecznoscig
i poprawe funkcjonowania w rodzinie,

e aktywizacje uczestnikdw, rozwijanie inwencji, motywowanie do dziatania i rozwoju, rozbudzanie
i podtrzymywanie zdolnosci, zainteresowan,

e podnoszenie poziomu aktywnosci fizycznej, psychicznej oraz twdrczej,

e podnoszenie kompetencji w zakresie zycia z problemami zdrowotnymi, aktywizacji zawodowej
umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych,

e profilaktyke zdrowia psychicznego, zapobieganie nawrotom choroby psychicznej oraz

przystosowanie 0sob po przebytym leczeniu psychiatrycznym do funkcjonowania

w Srodowisku,

wzmachianie samokontroli,

udziat w réznych formach terapii,

nabywanie umiejetnosci zdrowego stylu zycia,

kreowanie postaw samorzadnosci i zaangazowania uczestnikdw w prace na rzecz domu,



umozliwienie rozwoju kulturalnego i osobowosciowego uczestnikéw,
rozwijanie umiejetnosci aktywnego zycia oraz organizacji czasu wolnego,
wspieranie srodowiska rodzinnego,

wspieranie grup wsparcia rodzin 0s6b chorujacych psychicznie,

wsparcie w rozwigzywaniu problemdw dnia codziennego.

Dom Typu A realizuje swoje cele poprzez stosowanie rdznorodnych form zaje¢ indywidualnych
i grupowych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczestnika, jak réwniez do mozliwosci
organizacyjnych i finansowych SDS. Kazdy rozwija sie zgodnie z wiasnymi predyspozycjami, bez presji
czasu.

Program dziatania $DS typ A przewiduje nastepujace obszary dziatania i formy zaje¢:

terapia zajeciowa w pracowniach: plastycznej, witrazowej, ceramicznej, zajecia parateatralne,
trening kulinarny,

trening nauki higieny,

trening budzetowy,

trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu,

zajecia w pracowni komputerowej,

zajecia relaksacyjne,

zajecia usprawniajace fizycznie,

trening komunikacji interpersonalnej i rozwigzywania probleméw (zajecia indywidualne, grupowe,
spotkania spotecznosci),

e praca socjalna w tym poradnictwo dla uczestnikdw oraz ich rodzin, pomoc

w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych, wspoétpraca z Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
organizacja integracyjnych otwartych i zamknietych imprez okolicznosciowych,

stata wspotpraca z rodzina.

Metody, sposoby i kryteria oceny efektéw dziatalnosci Domu, w tym - postepow uczestnikow

Podstawowg metodg oceny postepdéw uczestnikow SI?S jest ocena zespotu wspierajaco - aktywizujacego,
w sktad ktérego wchodzg pracownicy i dyrektor SDS. Kazdy z uczestnikow podlega ocenie zespotu
a wnioski z terapii oraz Sciezka postepowania opisywana jest w indywidualnym planie postepowania
wspierajaco - aktywizujagcym od momentu przyjecia uczestnika do Domu co pét roku. W zaleznosci od
potrzeb zespo6t wspierajgco - aktywizujacy zbiera sie (nie rzadziej jednak niz raz na pot roku) w celu
omoOwienia plandw postepowania wspierajgco -aktywizujacego, przeanalizowania ewentualnych
osiggnietych rezultatéw, a takze w razie potrzeby modyfikacji postepowania terapeutycznego.

Mozliwosci realizacyjne poszczegélnych form dziatania ze wskazaniem zasob6w: materialnych,
ludzkich, organizacyjnych.

Zasoby materialne

Srodowiskowy Dom Samopomocy miesci sie na parterze budynku. Zajmowana powierzchnia wynosi 424,5
m2. Dzieki takiej kubaturze mozliwe jest zapewnienie standardu ustug domu zgodnie =z § 18
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityk Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku.

W Srodowiskowym Domu Samopomocy znajdujq sie sprzety, urzadzenia odpowiednie do realizacji
indywidualnych plandw aktywizujgco - wspierajacych. Wszystkie znajdujace sie w Domu pomieszczenia sq
dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczestnikow. Kazde z pomieszczen, w ktdrych odbywajq sie zajecia
wspierajaco - aktywizujgce wyposazone jest w sprzet niezbedny do prawidtowego przebiegu ww. zajec.

W Domu dziatajg nastepujace pracownie:
¢ sala ogdlna umozliwiajaca spotykanie sie uczestnikow zajec i ich rodzin,
e jadalnia, ktéra moze ponadto petni¢ funkcje klubu,
e wydzielone pomieszczenie kuchenne z niezbednymi urzadzeniami i sprzetem gospodarstwa
domowego, petnigce funkcje pracowni kulinarnej,
e pokdj do indywidualnego poradnictwa psychologicznego, socjalnego, pedagogicznego petnigcy
funkcje pokoju wyciszen,
e pie¢ pomieszczen do prowadzenia dziatalnosci wspierajacej, aktywizujacej
i rehabilitacyjnej, miedzy innymi w formie treningow,
tazienka (wraz z toaletg ) wyposazona w natrysk,
trzy toalety (w tym dwie dla mezczyzn, jedna dla kobiet),
jedna toaleta dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych fizycznie,
e dwie toalety dla personelu.
Ponadto Srodowiskowy Dom Samopomocy realizuje swoje cele w oparciu o galerie ,Sklepik
Z marzeniami”, mieszczacq sie w dwoch pomieszczeniach o tgcznej powierzchni 52, 85 m2.



Zasoby ludzkie

Zespot wspierajaco - aktywizujacy:
e dyrektor,
e psycholog,
e pedagog,
e instruktorzy terapii zajeciowej prowadzacy zajecia w nastepujacych pracowniach:
rekodzieta artystycznego, stolarskiej, ceramiczno-witrazowej, kulinarnej, komputerowej,
pracownia parateatralnej,
e pracownik socjalny,
e rehabilitant,
e instruktor kulturalno-oswiatowy.
Powyzsze osoby posiadajg kwalifikacje zgodne z wymogami zawartymi w ustawie z 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) oraz w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z 9 grudnia 2010 roku w sprawie $rodowiskowych domdéw samopomocy
(Dz. U. Nr 238, poz. 1586 z pdzn. zm.).

Zespdt administracyjno-gospodarczy:
e ksiegowy,
e referent ds. kadr i pfac,
e konserwator,
e pracownik gospodarczy.

Zasoby organizacyjne

Sprawami organizacyjnymi zajmuje sig dyrektor SDS.
Obecny sktad osobowy Srodowiskowego Domu Samopomocy w petni zapewnia sprawng i profesjonalng
obstuge dziatalnosci Domu.

Przewidywane efekty programu:

zwiekszenie samodzielnosci adresatow programu w codziennym zyciu,

zmniejszenie hospitalizacji,

wydtuzenie okreséw remisji,

jak najdtuzsze utrzymanie osoby niepetnosprawnej w jej naturalnym Srodowisku,
mozliwie jak najbardziej samodzielne funkcjonowanie uczestnikow SDS,

wzrost poczucia wtasnej wartpéci,

poprawa relacji uczestnikow SDS z najblizszym otoczeniem i $rodowiskiem lokalnym,
zwiekszanie szansy uczestnikdw SDS na podjecie pracy,

powstanie i rozwoj grup wsparcia dla rodzin.

Ocena efektdéw dziatalnosci Domu dokonywana jest raz w roku, w formie sprawozdania rocznego
z dziatalnosci Domu, z uwzglednieniem nastepujacych informacji:

e form przeprowadzonych zaje¢, realizacji planowanych dziatan oraz uzyskanych efektow,

e liczby 0sdb korzystajacych z wsparcia,

e wspotpracy z rodzinami, opiekunami, instytucjami dziatajacymi na rzecz oséb niepetnosprawnych,

organizacjami pozarzadowymi.

Ocena efektow dokonywana jest w oparciu o dokumentacje indywidualng (indywidualne plany
wspierajaco - aktywizujace) oraz zbiorcza tzn. ewidencje obecnosci uczestnikdw, dzienniki zajec
terapeutycznych.

Kierunki rozwoju

Dla prawidtowego funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy niezbedne jest podejmowanie
nastepujacych dziatan:

e stalego podnoszenia kwalifikacji przez kadre domu,

e okresowej oceny indywidualnych plandw wspierajaco —aktywizujacych uczestnikdw,

e rozwijanie wspdtpracy z rodzinami uczestnikéw oraz srodowiskiem lokalnym,

e wspbtpraca z organizacjami pozarzgdowymi, stuzbami i instytucjami dziatajacymi na rzecz
integracji spotecznej uczestnikow,
angazowanie uczestnikédw w dziatalno$¢ Domu,
e nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktow i innymi Domami.



Srodowiskowy Dom Samopomocy typ B - Program dziatalnosci

Dom typu B jest placéwka dla oséb uposledzonych umystowo w stopniu:

e lekkim, gdy jednoczesnie wystepujg inne zaburzenia, zwtaszcza neurologiczne,

e umiarkowanym, znacznym i gtebokim.
Oferta S$rodowiskowego domu samopomocy typ B wychodzi naprzeciw potrzebom o0séb
niepetnosprawnych intelektualnie, ktére potrzebujg $rodowiskowego wsparcia z uwzglednieniem terapii
spotecznej dajacej im mozliwos¢ funkcjonowania w grupie, aktywnego spedzania czasu, rozwijania
umiejetnosci w zakresie samoobstugi. Program ukierunkowany jest na rozwdj indywidualny osdéb
uposledzonych umystowo poprzez przygotowanie ich do niezaleznego i godnego zycia oraz przywrdcenia
im wtasnego miejsca w spoteczenstwie.

Cele programu w odniesieniu do osdb uposledzonych umystowo

e prowadzenie rehabilitacji spotecznej rozumianej jako zespdt dziatan wspierajgco - aktywizujacych
zmierzajacych do osiggniecia przez osoby uposledzone umystowo poprawy jakosci zycia,
rozwijania umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania oraz powstrzymania regresu,
aktywizowanie do udziatu w zyciu spotecznosci lokalnej,

e przygotowanie do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia zatrudnienia
w warunkach pracy chronionej,

e podejmowanie dziatan przygotowujacych srodowisko rodzinne i spotecznos$¢ lokalng do integracji
z osobami uposledzonymi umystowo,

e reprezentowanie intereséw o0séb uposledzonych umystowo w spotecznosci lokalnej oraz
przeciwdziatanie spotecznemu wykluczeniu, )

e rozwijanie i podtrzymywanie samorzadnosci uczestnikow SDS,
wspdtpraca z innymi osrodkami wsparcia, instytucjami, organizacjami na rzecz 0sob
uposledzonych umystowo.

Cele glowne sa realizowane przez nastepujace cele szczegotowe:

e budowanie spotecznoséci opartej na zasadzie wzajemnej zyczliwosci, zrozumienia, wsparcie
w dazeniu do poprawy jakosci zycia i samodzielnosci,
usamodzielnianie uczestnikow domu w zakresie podstawowych umiejetnosci zyciowych,
podnoszenie kompetencji w zakresie umiejetnosci interpersonalnych,

e przyuczanie do wykonywania prac z zakresu gospodarstwa domowego nauke obstugi narzedzi
i urzadzen uzytku codziennego,
zwiekszanie umiejetnosci manualnych, percepcyjnych i ruchowych,
rozwijanie umiejetnosci nawigzywania pozytywnych kontaktéw ze $wiatem zewnetrznym,
integracje oséb uposledzonych umystowo ze spotecznoscig, poprawe funkcjonowania w rodzinie,

e aktywizacje uczestnikow, rozwijanie inwencji, motywowanie do dziatan i rozwoju, rozbudzanie

i podtrzymywanie zdolnosci, zainteresowan,

podnoszenie poziomu aktywnosci fizycznej, psychicznej, tworczej,

nabywanie umiejetnosci zdrowego stylu zycia,

udziat w réznych formach terapii,

umozliwienie rozwoju kulturalnego i osobowosciowego uczestnikow,

rozwijanie umiejetnosci aktywnego zycia oraz organizacji czasu wolnego,

wspieranie srodowiska rodzinnego,

wspieranie grup wsparcia rodzin oséb uposledzonych umystowo.

Program dziatania $DS typ B przewiduje nastepujace obszary dziatania i formy zaje¢:

o terapia zajeciowa w pracowniach: krawiecko - florystycznej, rekodzieta, stolarskiej, ceramicznej,

zajecia animacyjne,

trening kulinarny,

trening budzetowy,

trening umiejetnosci praktycznych,

trening nauki higieny,

trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu,

zajecia edukacyjne,

zajecia w pracowni komputerowej,

zajecia relaksacyjne,

zajecia usprawniajace fizycznie,

trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw (zajecia indywidualne,

grupowe, spotkania spotecznosci),

e praca socjalna, w tym poradnictwo dla uczestnikéw oraz ich rodzin, pomoc w rozwigzywaniu
trudnych sytuacji zyciowych, wspodtpraca z Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

e organizacja integracyjnych otwartych i zamknietych imprez okolicznosciowych,



e stata wspotpraca z rodzinami uczestnikdéw.
Wszystkie zajecia dostosowane sg do indywidualnych potrzeb uczestnika. Kazdy rozwija sie zgodnie
z wlasnymi predyspozycjami, bez presji czasu.

Metody, sposoby i kryteria oceny dziatalnosci Domu, w tym - postepéw uczestnikow

Podstawowg metodg oceny postepow uczestnikow SDS jest ocena Zespotu wspierajgco - aktywizujacego,
w skfad ktérego wchodza pracownicy i dyrektor SDS. Kazdy z uczestnikow podlega ocenie zespotu,
a wnioski z terapii oraz Sciezka postepowania opisywana jest w indywidualnym planie postepowania
wspierajgco - aktywizujagcego od momentu przyjecia uczestnika do Domu co p6t roku. W zaleznosci od
potrzeb zespdt wspierajaco - aktywizujacy zbiera sie (nie rzadziej jednak niz raz na pot roku) w celu
omowienia plandw postepowania wspierajaco -aktywizujacego, przeanalizowania ewentualnych
osiggnietych rezultatéw a takze w razie potrzeby modyfikacji postepowania terapeutycznego.

Mozliwosci realizacyjne poszczegdlnych form dziatania ze wskazaniem zasobow: materialnych,
ludzkich, organizacyjnych.

Zasoby materialne

Srodowiskowy Dom Samopomocy miesci sie na parterze budynku. Zajmowana powierzchnia wynosi
424,5 m?. Dzieki takiej kubaturze mozliwe jest zapewnienie standardu ustug domu zgodnie z § 18
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityk Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku.
W Srodowiskowym Domu Samopomocy znajdujgq sie sprzety, urzadzenia odpowiednie do realizacji
indywidualnych planéw aktywizujgco - wspierajacych. Wszystkie znajdujace sie w Domu pomieszczenia sg
dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczestnikow. Kazde z pomieszczen, w ktérych odbywajq sie zajecia
wspierajaco - aktywizujgce wyposazone jest w sprzet niezbedny do prawidtowego przebiegu ww. zajec.
W Domu dziatajg nastepujace pracownie:

¢ sala ogdlna umozliwiajgca spotykanie sie uczestnikow zajec i ich rodzin,

e jadalnia, ktéra moze ponadto petni¢ funkcje klubu,

e wydzielone pomieszczenie kuchenne z niezbednymi urzadzeniami i sprzetem gospodarstwa

domowego, petnigce funkcje pracowni kulinarnej,
e pokoj do indywidualnego poradnictwa psychologicznego, socjalnego, pedagogicznego petnigcy
funkcje pokoju wyciszen,

e pie¢ pomieszczen do prowadzenia dziatalnosci wspierajacej, aktywizujacej i rehabilitacyjnej,
miedzy innymi w formie treningdw,
tazienka (wraz z toaletg ) wyposazona w natrysk,
trzy toalety (w tym dwie dla mezczyzn, jedna dla kobiet),
jedna toaleta dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych fizycznie,
dwie toalety dla personelu.

Ponadto Srodowiskowy Dom Samopomocy realizuje swoje cele w oparciu o galerie ,Sklepik z marzeniami”
mieszczacy sie w dwdch pomieszczeniach o tacznej powierzchni 52,85 m2.

Zasoby ludzkie:

Zespot wspierajgco-aktywizujacy
e dyrektor,
e psycholog,
e pedagog,
e instruktorzy terapii zajeciowej prowadzacy zajecia w nastepujacych pracowniach:
rekodzieta artystycznego, stolarskiej, ceramiczno-witrazowej, kulinarnej, komputerowej,
pracownia parateatralnej,
e pracownik socjalny,
e rehabilitant.
Powyzsze osoby posiadajg kwalifikacje zgodne z wymogami zawartymi w ustawie z 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) oraz w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z 9 grudnia 2010 roku w sprawie S$rodowiskowych domdéw samopomocy
(Dz. U. nr 238, poz. 1586 z pézn. zm.).

Zespo6t administracyjno-gospodarczy:
e ksiegowy,
e referent ds. kadr i ptac,
e konserwator,
e pracownik gospodarczy.



Zasoby organizacyjne

Sprawami organizacyjnymi zajmuje sig dyrektor SDS.
Obecny skfad osobowy Srodowiskowego Domu Samopomocy w petni zapewnia sprawng i profesjonalng
obstuge dziatalnosci Domu.

Przewidywane efekty programu

zwiekszenie samodzielnosci adresatow programu w codziennym zyciu,

wzrost aktywnosci psychoruchowej oraz sprawnosci fizycznej,

wzrost poczucia wtasnej wartosci,

poprawa motoryki matej i wielkiej,

jak najdtuzsze utrzymanie osoby niepetnosprawnej w jej naturalnym srodowisku,

wzrost zainteresowania sposobami spedzania czasu,

wzrost umiejetnosci nawigzywania kontaktow interpersonalnych (nawigzywania i podtrzymywanie
rozmowy, umiejetnosci funkcjonowania w grupie, podejmowania aktywnych dziatan,
wywigzywanie sie z obowigzkow),

umiejetnosci radzenia sobie z wiasnymi emocjami,

poprawa relacji uczestnikow SDS z najblizszym otoczeniem i $rodowiskiem lokalnym

zwiekszanie szansy uczestnikdw SDS na podjecie pracy

powstanie i rozwdj grup wsparcia dla rodzin.

Ocena efektow dziatalnosci Domu dokonywana jest raz w roku, w formie sprawozdania rocznego
z dziatalnosci Domu, z uwzglednieniem nastepujacych informacji:

e form przeprowadzonych zaje¢, realizacji planowanych dziatan oraz uzyskanych efektow,

e liczby 0s6b korzystajacych z wsparcia,

e wspltpracy z rodzinami, opiekunami, instytucjami dziatajacymi na rzecz osdb

niepetnosprawnych, organizacjami pozarzadowymi.

Ocena efektéw dokonywana jest w oparciu o dokumentacje indywidualng (indywidualne plany
wspierajaco - aktywizujgce) oraz zbiorcza tzn. ewidencje obecnosci uczestnikow, dzienniki zajec
terapeutycznych.

Kierunki rozwoju

Dla prawidtowego funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy niezbedne jest podejmowanie
nastepujacych dziatan:

e stalego podnoszenia kwalifikacji przez kadre domu,

e okresowej oceny indywidualnych plandéw wspierajaco - aktywizujgcych uczestnikow,

e rozwijanie wspdtpracy z rodzinami uczestnikéw oraz srodowiskiem lokalnym,

e wspbtpraca z organizacjami pozarzgdowymi, stuzbami i instytucjami dziatajacymi na rzecz
integracji spotecznej uczestnikow,

e angazowanie uczestnikow w dziatalnos¢ Domu,

e nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktéw i innymi Domami.



